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VILNIAUS SALININKU GIMNAZIJOS
KLASIU VADOVU SKYRIMO TVARKA

I. Bendrosios nuostatos

1. Klasés vadovas dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos §vietimo jstatymu, Asmens duomeny
teisinés apsaugos jstatymu, kitais norminiais aktais, reglamentuojan¢iais ugdyma ir vaiky teises bei
interesus, Vilniaus miesto savivaldybés administracijos jsakymais, Vilniaus Salininky gimnazijos
nuostatais, vidaus darbo tvarkos taisyklémis, ugdymo planais, metiniu veiklos planu, Vilniaus
Salininky gimnazijos direktoriaus jsakymais ir klasés vadovo veiklos apraSu, patvirtintu Vilniaus
Salininky gimnazijos direktoriaus 2021-01-12 d. jsakymu Nr. V-9(1.3)

IL. Klasés vadovo skyrimo tvarka

1. Pirmy klasiy vadovais yra skiriami pradiniy klasiy mokytojai, einamaisiais kalendoriniais metais
i3leide ketvirtas klases.
2. Naujai suformuoty penkty, pirmy ir tre¢iy gimnazijos klasiy vadovais gali biiti visi gimnazijos
mokytojai.
3. Naujai suformuoty penkty, pirmy ir tre¢iy gimnazijos klasiy vadovais tapti pirmumo teis¢ turi
mokytojai:
3.1. pareidke norg tapti klases vadovu,
3.2. einamaisiais kalendoriniais metais iSleide ketvirtas gimnazines klases,
3.3. einamaisiais kalendoriniais metais buve antry gimnaziniy klasiy vadovais.
4. Mokytojas, skiriamas dirbti klasés vadovu, turi atitikti Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo
(Zin., 1991, Nr 23-593: 2011, Nr.38-1804) 48 straipsnyje nustatytus reikalavimus.
5. Mokytojas, dirbsiantis klasés vadovu, turi atitikti Siuos kriterijus:
5.1. negali turéti galiojan¢iu drausminiy nuobauduy;
5.2. privalo laikytis pedagogines etikos normy;
5.3. biiti pasirengges psichologiskai;
5.4. gebeéti planuoti ir organizuoti klaseés veikla;
5.5. turéti bendravimo, bendradarbiavimo, socialines, iniciatyvumo, kirybingumo ir
kitas kompetencijas.

6. Skiriant vadova klasei, labai svarbus klasés socialinis kontekstas, todél yra atsizvelgiama i Vaiko
gerovés komisijos rekomendacijas.



Klasiy vadovai yra skiriami gimnazijos direktoriaus jsakymu.
Klasés vadovui ilga laika neatvykus i darbg (ligos atveju), direktorius skiria pavaduojantj klases
vadova.

III. Atsakomybeé

. Klasés vadovas uz netinkama pareigy vykdyma atsako Lietuvos Respublikos jstatymuy, vidaus darbo
taisykliy nustatyta tvarka.

Parengé Direktoriaus pavaduotoja ugdymui
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