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VILNIAUS SALININKU GIMNAZIJOS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS VERTINIMO TVARKOS
APRASAS

I. BENDROSIOS NUOSTATOS
1. Mokiniy mokymosi pasiekimy ir vertinimo tvarkos aprasas (toliau — Aprasas) yra parengtas,
vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo programy aprasu, patvirtintu Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2015 m. gruodzio 21 d. jsakymu Nr. V-1309,
Bendrosiomis programomis, Lietuvos higienos norma HN 21:2011 ,,Mokykla, vykdanti bendrojo
ugdymo programas. Bendrieji sveikatos saugos reikalavimai®, patvirtinta LR sveikatos apsaugos
ministro 2011 m. rugpjtcio 10 d. jsakymu Nr. V-773, administracijos, mokytojy, mokiniy ir jy tévy
(globéjy, rupintojy) susitarimais.
2. Tvarkoje aptariami vertinimo tikslai ir uzdaviniai, vertinimo principai ir nuostatos, vertinimo
planavimas, vertinimas ugdymo procese, jvertinimy fiksavimas, vertinimo informacijos analizg,
namy darby skyrimas ir vertinimas, tévy (globé&jy, riipintojy) informavimas.
3. Tvarkoje vartojamos savokos:
3.1. mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir mokymosi
stebéjimas ir grjztamasis rysys, informacijos apie mokymosi procesus ir rezultatus rinkimas ir
kaupimas, interpretavimas ir naudojimas mokymo ir mokymosi kokybei uZtikrinti;
3.2. jvertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio pasiekimus ir
padaryta paZzanga;
3.3. jsivertinimas (refleksija) — paties mokinio daromi sprendimai apie daromg pazanga bei
pasiekimus;
3.4. vertinimo informacija — jvairiais buidais i$ jvairiy Saltiniy surinkta informacija apie mokinio
mokymosi patirt], jo pasiekimus ir daromg pazangag (Zinias ir supratimg, geb¢jimus, nuostatas);
3.5. vertinimo kriterijai — mokytojas pagal pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose
programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy Ziniy, supratimo ir gebéjimy vertinimo

apraSus numato mokiniy pasiekimy vertinimo lygius;



3.6. signalinis pusmecio jvertinimas — kartg per pusmet] i§ esamy pazymiy vedamas aritmetinis
vidurkis, jskai¢iuojant neatsiskaitytus darbus, kaupiamuosius balus, leidziantis mokiniui jsivertinti
esamag situacija;
3.7. kontrolinis darbas — ziniy, geb¢jimy, jgudziy demonstravimas arba mokinio zinioms,
gebéjimams, jgidziams patikrinti skirtas ir formaliai vertinamas darbas, kuriam atlikti skiriama ne
maziau kaip 30 minuciy;
3.8. atsiskaitymas zodziu - tai monologinis ar dialoginis vertinamas kalbéjimas, skirtas patikrinti,
kaip mokinys geba lietuviy ar uzsienio kalba taisyklingai, argumentuotai, jtikinamai reiksti mintis.
Kalby mokytojai organizuoja ne maziau kaip vieng atsiskaityma zodziu per pusmetj. Mokinys
jvertinamas tg pacig pamoka. Rekomenduojama atsiskaitymg zodziu organizuoti ir socialiniy
moksly mokytojams;
3.9. savarankiSkas darbas — tai atsiskaitymas raStu, organizuotas i§ vienos ar keliy pamoky
medziagos. Darbo tikslas — i§siaiskinti, kiek mokinys, naudodamasis jvairiais $altiniais, mokymo(si)
priemonémis, geba jgytas Zinias pritaikyti individualiai.
4. Atsizvelgus i vertinimo tikslus, taikomi Sie vertinimo tipai:
4.1. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo i$siaiSkinami mokinio pasiekimai ir tam tikru
mokymosi metu padaryta pazanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybés, pagalba sunkumams
jveikti.
4.2. Formuojamasis ugdomasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis atsakas,
griztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, kg dar reikia iSmokti,
leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty.
4.3. Apibendrinamasis sumuojamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio ugdymaosi
rezultatai, baigus programa, kursg, modulj ar kita mokymosi etapa.
4.4. Kriterinis vertinimas — vertinimas, kurio pagrindas — tam tikri kriterijai (pasiekimy lygiai), su
kuriais lyginami mokinio pasiekimai.
4.5. Individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj lyginant
dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga;
4.6. Kaupiamasis vertinimas arba sudétinis paZymys— tai informacijos apie mokinio veikly,
mokymosi pazangos ir pasiekimy, pastangy suminis balas.

II. VERTINIMO TIKSLAI IR UZDAVINIAI
5. Mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimo tikslai:
5.1. nustatyti mokiniy pasiekimy lygj bei paZanga, iSsiaiskinti kiekvieno mokinio stiprybes,
ugdymaosi poreikius ir kartu su mokiniu bei jo tévais (globéjais, riipintojais) priimti sprendimus dél

tolesnio mokymosi zingsniy, mokiniui biitinos pagalbos;



5.2. palaikyti mokymasi ir teikti savalaikj atsaka (grjztamajj ryS$j) mokiniams ir mokytojams,
gerinant mokymo(si) proceso kokybe;
5.3. apibendrinti, susumuoti atskiro mokymosi laikotarpio (baigiant pusmetj, mokslo metus) ar
mokymosi pagal pradinio, pagrindinio ar vidurinio ugdymo programga rezultatus ir sertifikuoti;
5.4. vertinti ugdymo kokybe, identifikuoti problemas ir inicijuoti reikalingus sprendimus.
6. Vertinimo uzdaviniai:
6.1. padéti mokiniui pazinti save, suprasti savo stiprigsias ir tobulintinas puses, jvertinti savo
pasiekimy lygmenj, kelti mokymosi tikslus;
6.2. padéti mokytojui jZzvelgti mokinio mokymosi galimybes, nustatyti problemas ir spragas,
diferencijuoti ir individualizuoti darba, parinkti ugdymo turinj ir metodus;
6.3. suteikti tévams (glob¢jams, riipintojams) informacijg apie vaiko mokymasi, stiprinti rysius tarp
vaiko, tévy (globéjy, riipintojy) ir mokyklos.

I11. VERTINIMO NUOSTATOS IR PRINCIPAI
7. Vertinimo nuostatos:
7.1. vertinimas grindziamas mokiniy amziaus tarpsniais, psichologiniais ypatumais, individualiais
mokinio poreikiais;
7.2. vertinama tai, kas buvo numatyta pasiekti ugdymo procese: mokiniy zZinios ir supratimas, zZiniy
taikymo gebéjimai, aukStesnieji mastymo geb¢jimai.
7.3. ugdymo(si) procese svarbus formuojamasis vertinimas, gristas mokytojo ir mokinio sgveika ir
palaikantis mokymasi. Mokytojas stebi mokiniy mokymasi, jy bendradarbiavima, jsitraukima,
pastangas, mokymosi biidus, sunkumus ir padeda suprasti mokiniui, kas jau iSmokta, ko dar reikia
mokytis, kaip jveikti sunkumus, kokie mokymosi biidai veiksmingi. Mokiniai, konsultuojami
mokytojo, pagal kriterijus mokosi vertinti vienas kito ir savo darbg, jsivertinti pasiekimus ir
pazanga.
7.4. ugdymo procese formuojamasis vertinimas derinamas su diagnostiniu ir kaupiamuoju
vertinimu. Vertinimo (pripazinimo) ir jsivertinimo metodai bei procediiros, vertinami ir jsivertinami
ugdymosi rezultatai, vertinimo informacijos panaudojimas atitinka ugdymo programose keliamus
ugdymosi tikslus ir numatytus rezultatus. Pripazistamos mokinio savarankiskai (savaiminio
mokymosi biidu), dalyvaujant neformaliojo Svietimo programose ir kitoje veikloje igytos
kompetencijos.
7.5. kognityviniy gebéjimy vertinimas (diagnostinio vertinimo uzduotys, kontroliniai ir kiti
vertinimo darbai, tarptautiniai ir nacionaliniai mokiniy pasiekimy tyrimai ir patikrinimai)
vykdomas, taikant mokiniams i§ anksto zinomus, su jais aptartus kriterijus.

8. Vertinimo principai:



8.1. tikslingumas - vertinimo metodai atitinka mokymosi turinj;
8.2. atvirumas ir skaidrumas - su mokiniais tariamasi dél (j)vertinimo formy, laiko, aiskiis vertinimo
Kriterijai;
8.3. objektyvumas — remiamasi pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose
pateiktais apibendrintais kokybiniais mokiniy Ziniy, supratimo ir gebéjimy vertinimo aprasais;
8.4. informatyvumas - vertinimo informacija aiski, i$sami, savalaiké, nurodoma, kg mokinys jau
1Smoko, kur spragos, kaip jas taisyti;
8.5. aiSkumas - vertinimas grindziamas aiSkiais, mokiniams suprantamais kriterijais.
IV. VERTINIMO PLANAVIMAS

9. Dalyko vertinimo metodika aptariama ir aprobuojama dalyky metodinése grupése.
10. llgalaikiuose teminiuose planuose mokytojas planuoja vertinamus darbus.
11. Kriterijus vertinimui ugdymo(si) procese nustato mokytojai arba patys mokiniai, padedami
mokytojo. Diagnostiniy testy, tarptautiniy ir nacionaliniy mokiniy pasiekimy tyrimy ir patikrinimy
vertinimo kriterijai apibréziami i§ anksto, kad mokiniai su mokytojais juos galéty aptarti ir
i$siaiSkinti.
12. Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢iy mokiniy mokymosi pasiekimus ir pazanga,
remiamasi bendrosiose ugdymo programose apibréztais mokymosi pasiekimais arba konkreciam
mokiniui pritaikytoje ugdymo programoje numatytais pasiekimais.
13. Dalyko mokytojai su savo dalyko vertinimo Kriterijais mokinius supazindina per pirmagsias
rugséjo pamokas. Mokiniy tévus su dalyky vertinimo kriterijais klasés vadovas supaZindina pirmojo
klasés tévy susirinkimo metu.

V. VERTINIMAS MOKANT IR MOKANTIS
14. Pradinio ugdymo procese prioritetas teikiamas mokymasi palaikan¢iam vertinimui. Vertinami
mokinio individualiis pasiekimai ir paZanga, nelyginama su kity mokiniy pasiekimais.
15. Pradinio ugdymo programoje mokiniy pazangai ir pasiekimams fiksuoti ir vertinimo
informacijai pateikti naudojami komentarai, vertinimo aplankai, kuriuos, mokytojo padedami,
mokosi sudaryti patys mokiniai, kartu mokydamiesi jsivertinti ir savo pasiekimus. Mokiniy
pasiekimai paZymiais nevertinami.
16. Pradinio ugdymo programoje pirmoje klas¢je mokantis mokytojas susipazjsta su
prieSmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis rekomendacijomis apie vaiko pasiekimus ir
individualig paZangg ir uztikrina ugdymosi testinuma.
17. Adaptaciniu laikotarpiu 5 klasiy ir naujai atéjusiy mokiniy mokymosi pasiekimai

nepatenkinamais jvertinimais nevertinami.



18. Mokiniy zinios, gebéjimai, jgiidziai, pastangos, pazanga vertinama pagal pradinio, pagrindinio
ir vidurinio ugdymo bendrosiose programose pateiktus apibendrintus kokybinius mokiniy ziniy,
supratimo ir gebéjimy vertinimo aprasus, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo ir brandos
egzaminy vertinimo instrukcijas, mokytojo ugdomojo dalyko vertinimo metodus, formas ir
Kriterijus.

19. Kompetencijos, ypa¢ nuostaty démuo, vertinamos ir jsivertinamos mokiniy ir mokytojo
sgveikoje, dialoguose, diskusijose, renkant ir kaupiant kokybinius kompetencijy jrodymus (mokiniy
darbai, jvertinimai, jsivertinimai, komentarai, refleksijos) vertinimo aplankuose (taip pat ir e.
aplankuose).

20. Mokiniy, besimokanciy pagal pagrindinio ir vidurinio ugdymo programas, pazanga ir
pasiekimai vertinami pagal Bendrosiose programose aprasytus pasiekimus taikant formalyji
vertinimg — 10 baly sistemg arba ,,jskaityta®, ,,nejskaityta“.

21. Pasiekimy jvertinimy reiksmé: 10 — puikiai, 9 — labai gerai, 8 — gerai, 7 — pakankamai gerai, 6 —
patenkinamai, 5 — pakankamai patenkinamai, 4 — silpnai, 3 — blogai, 2 — labai blogai, 1 — nieko
neatsake, neatliko uzduoties. Patenkinami jvertimai — 4-10 baly, ,,jskaityta“; nepatenkinami
jvertinimai — 1-3 balai, ,,nejskaityta‘.

22. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimas vykdomas reguliariai. Rekomenduojamas
pasiekimy vertinimo daZznumas nurodomas mokyklos ugdymo plane.

23. Mokiniy pasiekimy ir paZzangos vertinimo informacija, gaunama ugdymo procese, panaudojama,
nustatant mokiniy mokymosi poreikius, pritaikant ugdymo turinj individualiai mokiniui, mokiniy
grupei ar klasei, aptariant mokymosi pasiekimus ir paZzanga su mokiniais ir jy tévais (globéjais,
ripintojais).

24. Duomenys apie mokiniy pasiekimus, gauti, atliekant tarptautinius ir nacionalinius mokiniy
pasiekimy tyrimus, diagnostinius testus, panaudojami, informuojant tévus (globéjus, riipintojus) ir
visuomeng apie bendrojo ugdymo kokybe ir rezultatus, rengiant formaliojo ir neformaliojo $vietimo
programas, teminius planus, kuriant mokymo(si) medziaga, apriipinant mokyklg priemonémis,
tobulinant mokytojy kvalifikacija.

25. Mokiniy mokymosi pasiekimy jvertinimo formos, uz kurias rekomenduojama rasyti sudétinj —
kaupiamajj pazym;:

25.1. uz darbg pamokoje (savarankiSka darbg rastu ar Zodziu, darbg grupé¢je, individualias mokinio
pastangas, aktyvumag ir kt.);

25.2. uz namy darbus;

25.3. uz kita veikla (dalyvavimg mokyklos, miesto renginiuose, akcijose, atstovavimg mokyklai

mieste, respublikoje ir kt.).



Apie Siuos vertinimo biidus mokytojas informuoja mokinius mokslo mety pradzioje.

26. Kontroliniy darby organizavimo tvarka ir vertinimas:

26.1. Kontrolinius darbus mokytojai — dalykininkai organizuoja vadovaudamiesi dalyky ilgalaikiais
planais.

26.2. Kontroliniy darby tvarkarastis rengiamas ménesiui ir skelbiamas TAMO dienyne. Dél
objektyviy priezas¢iy mokytojas turi teis¢ kontrolinio darbo laika keisti, bet biitina informuoti
mokinius.

26.3. Mokytojas apie kontrolinj darbag mokinius informuoja ne véliau kaip pries savaite, supazindina
su darbo struktiira, turiniu, vertinimo kriterijais.

26.4 Apie savarankiskg darbg mokiniai gali biiti neinformuojami.

26.5. Per dieng organizuojamas vienas kontrolinis darbas.

26.6. Sudarant kontrolinio darbo uzduotis rekomenduojama laikytis eiliSkumo: nuo lengvesniy
uzduodiy eiti prie sunkesniy. Uzduotimis patikrinami jvairis mokiniy geb¢jimai (zinios, jy
taikymas, analiz¢, lyginimas ir kt.).

26.7 Gretimose klasése ar grupése dirbantys mokytojai derina kontroliniy darby turinj ir vertinimo
normas.

26.8. Mokytojas, iStais¢s kontrolinius darbus, juos grazina mokiniams ne véliau kaip po dviejy
savai1y. Rekomenduojama visg pamoka skirti kontroliniy darby analizei: bendrus darbo rezultatus
pristatyti visiems klasés mokiniams ir pasidziaugti jy s€kmémis, pagal galimybes ir poreikius
nesékmes aptarti su kiekvienu mokiniu individualiai bei numatyti bidus mokymosi spragoms
Salinti.

26.9. Jei mokinys nedalyvauja kontroliniame darbe, uz jj atsiskaito po pamoky arba kitu susitartu su
mokytoju laiku per ménesj. Mokinio pageidavimu mokytojas teikia konsultacijas. Laiku
neatsiskaic¢iusiam mokiniui jraSomas jvertinimas 1.

26.10. Kontrolinis darbas pusmecio paskuting diena, paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas, pirma
dieng po atostogy ar Sventiniy dieny neorganizuojamas.

27. Siekiant apibendrinti dalyko pasiekimus, tinkamai pasirengti PUPP, 11 gimnazijos kI.
mokiniams kartg per mokslo metus (kovo-balandzio mén.) organizuojami bandomieji patikrinimai,
parengti pagal PUPP programas. Darbai vertinami pazymiu.

28. Siekiant apibendrinti dalyko pasiekimus, padéti apsispresti, kokius pasirinkti brandos
egzaminus, tinkamai jiems pasiruosti, IV gimnazijos kl. mokiniams kartg per mokslo metus
organizuojami bandomieji egzaminai. Darbai vertinami paZymiu. Mokyklos direktoriaus

pavaduotojas ugdymui, atsakingas uz vidurinio ugdymo organizavima, kartu su mokytojais



analizuoja bandomyjy brandos egzaminy rezultatus ir priima sprendimus dél pedagoginés pagalbos
teikimo bei, jeigu reikia, ilgalaikio plano koregavimo.
29. Diagnostiniai testai ir bandomieji egzaminai mokiniams yra privalomi. Nedalyvavusiems
mokiniams yra sudaromos sglygos paraSyti darba.
30. Namy darby skyrimo ir vertinimo tvarka:
30.1. Namy darbai gali buti trumpalaikiai (juos mokiniai turi atlikti iki kitos pamokos) arba
ilgalaikiai (dél jy atlikimo termino mokytojas ir mokiniai susitaria).
30.2. Mokiniy atostogy laikotarpiu mokiniams namy darbai néra skiriami.
30.3. Mokytojas su mokiniais susitaria dél namy darby skyrimo apimties, uzduoc¢iy pobiudzio,
vertinimo bei jo fiksavimo. Toje pacioje klaséje dirbantys mokytojai tarpusavyje derina namy darby
skyrima.
30.4. Mokytojas skiria tikslingus, diferencijuotus namy darbus, jtvirtinan¢ius pamokoje jgytas
Zinias, gebéjimus, ugdancius mokiniy kritinj mastyma, kiirybiskumg. Mokymosi sunkumy
patiriantiems mokiniams skiria namy darbus, jvirtinan¢ius pamokoje jgytas Zinias, $alinancius
mokymosi spragas bei stiprinancius mokymosi motyvacija. Skiriamus namy darbus mokytojas
tikrina reguliariai ir sistemingai.

VI. VERTINIMAS BAIGUS PROGRAMA
31. Mokiniui, baigiant pradinio ugdymo programa, mokytojas parengia mokinio Pradinio ugdymo
programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo apras$a, kuris padeda uztikrinti kiekvieno
mokinio sekminga peréjimg prie mokymosi pagal pagrindinio ugdymo programa.
32. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio Pradinio
ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasu ir uztikrina ugdymosi
testinuma.
33. Baigg pagrindinio ugdymo programa mokiniai yra sukaupe jy jgytas kompetencijas jrodanciy
darby ir vertinimy visuma.
34. Vidurinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio pagrindinio
ugdymosi rezultatais ir uZtikrina ugdymosi tgstinumg.
35. Pusmeciy ir metiniy jvertinimai pasiekimy apskaitos dokumentuose fiksuojami pazymiais arba
raSoma ,,jskaityta", ,,nejskaityta". Mokiniui, atleistam pagal gydytojo rekomendacija, pusmecio ar
metiniy paZzymiy stulpelyje raSoma ,,atl..
36. Pusmecio paZzymiai vedami skai€iuojant jvertinimy aritmetinj vidurkj ir atsizvelgiant ; mokinio
padaryta pazanga.

37. Metinis jvertinimas vedamas i$ I, I pusmeciy jvertinimy vidurkio.



38. Mokytojai paskutiniy pusmecio (mokslo mety) pamoky metu organizuoja mokymosi pasiekimy
ir pazangos jsivertinima:
38.1. mokiniai rastu ar Zodziu analizuoja savo mokymasi, padarytg pazangg, su mokytoju aptaria
s¢kmes ir nesékmes, planuoja tolesnj mokymasi;
38.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei padaryta
pazangg ir atsizvelgia | ja planuodami tolesn¢ ugdymo veikla.
39. Mokytojy tarybos posédziuose, metodinése grupése mokytojai analizuoja pusmeciy, metiniy,
standartizuoty testy, pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo, brandos egzaminy rezultatus.
Priima sprendimus dél mokymo(si) metody, priemoniy, naudojamy uzduoc¢iy ir kt tinkamumo,
tikslingumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo, ugdymo tiksly realumo.

VIL TEVU (GLOBEJU, RUPINTOJU) INFORMAVIMO TVARKA
40. Informacija apie mokinio pasiekimus, lankomumg tévams (glob¢jams, riipintojams) pateikiama
elektroniniame dienyne.
41. Iskilus mokymosi, lankomumo, elgesio ar kt. problemoms, tévai (globé¢jai, ripintojai)
informuojami jvairiais buidais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant elektroninius laiSkus,
registruotus laiskus.
42. Mokytojas reguliariai informuoja klasiy vadovus apie jy auklétiniy mokymasi, lankomumag ir
elgesi, 1Sveda signalinius pusmeciy jvertinimus.
43. Klasiy vadovai savo klasés mokiniy signalinius pusmecio jvertinimus aptaria su jy klas¢
kuruojanciu direktoriaus pavaduotoju ugdymui, informuoja mokiniy tévus dél nepatenkinamy
signaliniy pusme¢io jvertinimy. Siuos mokinius (jei yra batinybeé, ir jy tévus (globéjus, riipintojus))
klasés vadovas kviecia pokalbiui. | pokalbj gali biiti kvie¢iami mokytojai- dalykininkai, direktoriaus
pavaduotojai ugdymui, mokyklos direktorius. Specialiyjy poreikiy mokiniy signalinius pusmeciy
jvertinimus mokytojai — dalykininkai aptaria su specialiuoju pedagogu.
44. Mokiniams, jy tévams (glob¢jams, ripintojams) pageidaujant, gali biiti perZitirimi pasiekimy

jvertinimai mokyklos ugdymo plane nustatyta tvarka.




