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Psichologo profesinés etikos kodeksas

Pratarme

Psichologo profesija remiasi Europos Zmogaus teisiy konven-
cijos nuostatomis pagristomis etinémis vertybémis, kuriomis va-
dovaujasi psichologai visoje Europoje ir uz jos riby. Tos bendrosios
vertybés — tai teisingumas, lygybé ir pagarba Zmogaus bei bendruo-
menés autonomiskumui ir orumui. Sios vertybés jgyvendinamos,
vadovaujantis etikos principais, kuriy tikslas — gerinti pilieciy gyve-
nimo kokybe ir veikti jy interesy labui.

Psichologas dirba su Zmonémis, gilinasi j jy vidinj pasaulj, o
profesiniame bendravime daznai susiduria su itin pazeidziamais as-
menimis ir turi didele jtaka pokyciams jy gyvenime, todél privalo
naudoti savo profesines Zinias iSskirtinai tiek atskiro asmens, tiek ir
visos visuomenés gerovés augimui ir savo darbe laikytis profesinés
etikos normy. Psichologas taip pat turi gerbti tarptautiniy sutarciy
ir Zzmogaus teisiy konvencijy apibréztus Zzmogaus teisiy principus,
visuomenés gyvenimo normas ir suprasti, kad jy nesilaikymas gali
neigiamai atsiliepti jo paties profesinei veiklai bei profesijos garbei.
Kadangi psichologijos mokslas ir profesija nepaliaujamai plétojasi,
atsiranda naujos ir vis sudétingesnés zinios ir metodai, o socialiniai
poky¢iai nuolat sukuria naujy probleminiy situacijy, yra svarbu, kad
psichologai stebéty ir plésty savo kompetencijos ribas. Be to, psi-
chologas privalo iSmanyti ir deramai atsizvelgti j nacionalinius bei
tarptautinius psichologo profesing veikla reglamentuojancius teisés
aktus. Taciau dalis psichologo profesiniy veikly néra aiskiai forma-
lizuotos, tad tokiais atvejais lemiamg vaidmenj vaidina psichologo
etiné nuovoka, atsakomybé ir profesiné kompetencija. Siame psicho-
logo profesinés etikos kodekse siekiama jtvirtinti vertybiy samprata
bei jvardinti principus ir gaires, kuriais vadovaudamiesi psichologai
galéty praturtinti savo profesine veikla, pakelti profesing kompeten-
cijg ir uztikrinti savo etiska profesine veikla.
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Kontekstas. Europos psichology asociacijy federacija (angl. Eu-
ropean Federation of Psychologists’ Associations, toliau — EFPA)
1995 m. Aténuose Generalinés asambléjos metu priémé Europos
psichology profesinés etikos metakodeksa, kuriuo vadovaudamosi
Federacijai priklausancios asociacijos turéjo sudaryti arba atnaujinti
savo etikos kodeksus (toliau — Metakodeksas). Siame Metakodekse
buvo i§déstyti fundamentalieji etikos principai, atspindintys bendra
filosofijg ir gaires jvairiose psichologo profesinés veiklos situacijo-
se. Salys narés taip pat jsipareigojo sukurti skundy tyrimo ir spren-
dimy priémimo, susijusio su etikos pazeidimais, procediras. Re-
miantis Metakodeksu, buvo sudarytas Pavyzdinis etikos kodeksas,
kuris buvo patvirtintas 2015 m. Milane EFPA generalinés asamblé-
jos metu. Siuo kodeksu buvo siekiama suvienodinti visy $aliy nariy
etikos kodeksy struktiirg bei sukurti bendrg psichology profesinio
elgesio vertinimo sistema.

Lietuvoje pagrindinis dokumentas, kuriuo psichologai vado-
vavosi savo veikloje, buvo Etikos kodeksas (rengé prof. A. Gucas,
doc. E. Rimkuté, doc. D. Gailiené), patvirtintas Lietuvos psichology
sajungos (toliau — LPS) suvaziavime 1996 m. lapkricio 23 d., kurj
reikéjo perzitreéti ir pritaikyti, atsizvelgiant j politinius, ekonominius
ir socialinius poky¢ius. Siam tikslui LPS Etikos komitetas inicijavo
komisijg, kuri parengé $ig naujgja psichology profesinés etikos ko-
dekso redakcija.

Lietuvos psichology profesinés etikos kodekso naujoji redakcija
parengta, remiantis EFPA Psichologo profesinés etikos Metakodek-
su, EFPA Pavyzdiniu etikos kodeksu, 1996 m. LPS Etikos kodeksu
bei kity $aliy (JAV, Kanados, Australijos ir kt.) etikos kodeksais.

Kodekso tikslai

Etikos kodeksas (toliau - Kodeksas) leidzia giliau suprasti verty-
bes ir etikos principus, kuriais psichologas privalo remtis profesinéje
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veikloje, palie¢ia svarbiausias etikos dilemas ir sitlo eti$ko elgesio
gaires profesine veikla uzsiimanc¢iam psichologui. Bendrieji Kodek-
so tikslai yra $ie:
1. padéti psichologams profesinés veiklos situacijose priimti
tinkamus sprendimus;
2. siekti klienty gerovés ir saugoti juos nuo galimos zalos;
3. skatinti psichology bendradarbiavima tiek tarpusavyje, tiek
su kity profesijy specialistais;
4. didinti visuomenés pasitikéjima psichologo profesija.

Pagrindinés sgvokos

Psichologas. Psichologu siame Kodekse laikomas asmuo, turin-
tis LR jstatymais ir kitais teisés aktais pripazintg psichologo issilavi-
nimg ir uzsiima psichologo profesine veikla.

Klientas. Siame Kodekse savoka ,,klientas“ reiskia bet kurj as-
menj ar asmenis, su kuriais psichologas uzmezga profesinj bendra-
vimg. Klientas gali bati asmuo (pvz., pacientas, studentas arba tyri-
mo dalyvis), sutuoktiniy ar partneriy pora, Seima, asmeny grupé,
jstaiga ar organizacija.

Profesiné veikla. Tai veikla, kurios metu psichologas klientui
teikia psichologines paslaugas, tokias kaip psichologinis vertinimas
bei psichologinés intervencijos, vykdo kitas profesines pareigas,
tokias kaip psichologinis $vietimas, mokymas, profesiné priezitra,
moksliniai tyrimai.

Profesinis bendravimas. Tai bet kuri formali situacija, kai psi-
chologas, bendraudamas su klientu, atlieka profesing veikla.

Suinteresuota $alis. Tai kitas ar kiti su klientu susij¢ asmenys,
su kuriais psichologa sieja netiesioginiai rysiai (pvz., kliento tévai,
globéjai, sutuoktinis ar kiti su klientu dirbantys specialistai).
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Pagrindiniai psichologo profesinés etikos principai

Toliau Siame Kodekse i$skiriami ir aprasomi keturi pagrindiniai
psichologo profesinés veiklos etikos principai:

- Pagarba Zmogaus teiséms ir orumui;

- Profesiné kompetencija;

- Atsakomybé;

- Profesinis garbingumas.
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1. Pagarba Zzmogaus teiséms ir orumui

1.1. Bendrosios nuostatos:

1.

Psichologas gerbia pagrindines zmogaus teises, orumg
ir vertybes. Jis dirba taip, kad jo profesiné veikla nebtty
naudojama Zalai sukelti.

Psichologas gerbia klienty ir suinteresuoty $aliy Zinias,
pazilras, vertybes, patirtj ir jgudzius. Psichologas taip
pat gerbia savo kolegy ir kity profesijy atstovy profesine
patirtj, jy jsipareigojimus ir atsakomybe.

Psichologas pripazjsta individualius skirtumus ir kulta-
rinius ypatumus, kurie susije su asmens lytimi, seksuali-
ne orientacija, etnine ar tautine tapatybe, amziumi, reli-
gija, kalba, socialine padétimi ir asmens funkcionavimo
lygmeniu.

Psichologo pareiga yra ripintis pazeidziamy asmeny ir
grupiy psichologine gerove.

1.2. Konfidencialumas:

1.

Psichologas saugo profesine paslaptj ir privalo uztikrinti,
kad i$ kliento ir suinteresuoty $aliy gauta informacija is-
likty konfidenciali.

Konfidencialig informacijg psichologas gali atskleisti tik
tuomet, jeigu akivaizdziai gresia rimtas pavojus visuo-
menei, kliento ar kity asmeny sveikatai arba gyvybei,
ir nepazeidus konfidencialumo nejmanoma i$vengti za-
los ir tuomet, kai konfidencialig informacija atskleisti
psichologa jpareigoja Lietuvos Respublikos jstatymai ir
kiti teisés aktai. Pastaruoju atveju psichologas turi pa-
teikti tik su byla tiesiogiai susijusig konfidencialig in-
formacija.
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3. Pradédamas profesinj bendravima psichologas privalo
informuoti klientg ir jo teisétg atstova, jei toks yra, apie
konfidencialumg ir aplinkybes, kurioms esant psicholo-
gas gali atskleisti konfidencialig informacija.
Informuotas sutikimas ir pasirinkimo laisvé:

4.

a.

Psichologas informuoja klientg apie planuojama
profesine veiklg ir aptaria su juo konkrecius profe-
sinius veiksmus, jy tikslus bei pobudj, abipuses at-
sakomybes, galimg naudg ir zalg, pasirinkimo teis¢
paslaugos atsisakyti ar bet kuriuo metu paslaugg nu-
traukti. Siuo bidu psichologas patenkina informuo-
to sutikimo reikalavimus: klientas gauna reikalinga
informacija, kurios pagrindu gali nuspresti, sutikti
ar nesutikti su numatoma vykdyti psichologo pro-
fesine veikla. Profesine veikla psichologas pradeda
vykdyti tik gaves kliento informuotg sutikima (ras-
tu arba Zodziu), kurj tinkamai jformina dokumen-
tuose, t. y. prie kliento dokumenty prideda kliento
pasirasyta rasytinj informuotg sutikimg, arba doku-
mentuose pateikia jrasg apie informuoto sutikimo
pobiudj bei kliento zodinj sutikimg pradéti profesinj
bendravimg.

Psichologas turi gerbti kliento autonomijg ir pasi-
rinkimo laisve, net jeigu klientas negali duoti sutiki-
mo pats arba yra nepilnametis.

Atliekant mokslinius ir taitkomuosius tyrimus reika-
lingas tyrimo dalyviy informuotas sutikimas, kuria-
me pateikiama informacija apie tyrimg ir galimas jo
pasekmes.

Gerbdamas kity teises ir orumg, psichologas renka tik tg
informacija, kuri susijusi su tikslu, dél kurio buvo gautas
informuotas sutikimas, ir ja panaudoja tik tuo tikslu, ku-
rio siekiant ji buvo rinkta.
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6. Psichologas rupinasi surinkty duomeny tinkamu laiky-

mu, saugojimu ir naikinimu.

Prie$ pradédamas rinkti informacija apie klientg, psicho-
logas gauna kliento ir teiséto jo atstovo, jei toks yra, su-
tikima.

1.3. Apsisprendimo laisveé:

1.

Psichologas gina kliento autonomija ir jo apsisprendimo
teise. Klientas turi teis¢ apsispresti pradéti arba baigti
profesinj bendravima su psichologu.

Dirbant su vaikais arba klientais, nukreiptais pas psicho-
loga ne jy sprendimu, jskaitant ir teismo sprendimg, arba
esant krizinei situacijai, kai baitina neatidéliotina psicho-
loginé pagalba, psichologas, pries pradédamas profesinj
bendravimg, asmenj informuoja apie bisimy paslaugy
pobudj bei konfidencialumo ribas ir siekia bendradar-
biavimo su klientu.
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2. Profesiné kompetencija

2.1. Bendrosios nuostatos:

1.

Psichologo profesinés etikos principy iSmanymas bei jy
taikymas profesinéje veikloje yra viena i aukstos profe-
sinés kompetencijos prielaidy, todél psichologas siekia
profesinés etikos Ziniy ir savo profesinéje veikloje nuolat
islieka budrus etikos klausimy ir dilemy atzvilgiu.
Psichologas siekia nuolatos tobulinti savo profesing kom-
petencijg ir palaikyti auksta jos lygj.

Psichologas pripazjsta bei atsizvelgia i savo profesinés
kompetencijos ribas ir siekia pazinti savo profesines ir
asmenines stiprybes bei silpnybes, kad galéty realistiskai
jvertinti savo kompetencija, atlikdamas konkrecig profe-
sing veiklg.

Psichologas dirba tik su tokiais klientais ir klienty grupé-
mis, imasi tik tokiy uzduociy, teikia tik tokias paslaugas
ir naudojasi tik tokiais metodais, kurie atitinka jo pro-
fesing kompetencija, grindziama profesiniu pasirengimu
(i$silavinimu, priziarima praktika, kvalifikacijos kélimu)
ir profesine patirtimi.

Psichologas savo profesinéje veikloje naudoja mokslu,
teorija ir jrodymais gristus metodus, technikas, proce-
daras bei atsizvelgia j jy ribotumus. Plétojantis psicho-
logijos mokslui ir profesijai, nuolat atsiranda naujos
praktikos sritys ir metodai, kuriuos, renkant jrodymus
empiriniam pagrindimui, butina i$bandyti praktikoje,
todél eksperimentinius ar mokslu ne iki galo pagrjstus
metodus, technikas ar procediiras psichologas naudoja
itin atsargiai, apsaugodamas klientg nuo galimos Zalos.
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2.2. Etikos ismanymas ir etisSkas veikimas

1.

Psichologas turi visapusiskai i$manyti profesing etikg bei
nuolatos atnaujinti savo profesinés etikos Zinias.
Psichologas pripazjsta profesiniy etiniy dilemy nei$ven-
giamuma, siekia numatyti jo profesinéje veikloje galin-
¢ias kilti etines dilemas, o susidiires su jomis remiasi eti-
niy dilemy sprendimy modeliais.

Psichologas geba savo profesinius veiksmus pagrjsti rem-
damasis profesine etika.

Kilus priestaravimams tarp teisiniy akty ir profesinés
etikos principy, psichologas turi itin nuodugniai juos
iSanalizuoti ir pagal galimybes laikytis profesinés etikos
principy, vykdydamas ir teisinius reikalavimus.

2.3. Kompetencija ir testinis profesinis tobuléjimas

Psichologo darbas grindziamas mokslu ir profesine patirtimi,
todél psichologas, siekdamas uztikrinti aukstg profesinés kompeten-
cijos lygj, nuolatos siekia testinio profesinio tobuléjimo:

a. aktyviai seka naujausius psichologijos mokslo atra-
dimus, susijusius su jo profesine veikla;

b. domisi su profesine veikla susijusiais platesnio politi-
nio, socialinio bei organizacinio konteksto poky¢iais;

c. aktyviai dalyvauja psichologijos kaip mokslo ir kaip
profesijos plétroje.

2.4. Kompetencijos ribos

2.4.1. Profesinés kompetencijos ribos:

1.

Psichologas dirba savo profesinés kompetencijos ribose,
kurias formuoja i$silavinimas, profesiné priezitira, kvali-
fikacijos kélimas, profesiné patirtis ir asmeniniai gebéji-
mai, o sudétingose situacijose siekia profesinés pagalbos
ir paramos.
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2. Psichologas, susidiires su jo profesing kompetencija vir-
$ijanciomis situacijomis, siekia moksliniais tyrimais pa-
gristy ziniy, mokymy, profesinés prieziaros, konsultaci-
ju, reikalingy jo kompetencijos uztikrinimui arba iesko
galimybiy nukreipti klienta reikiamoms paslaugoms
gauti:

a.

Jei psichologijos mokslo ir praktikos rémuose yra
nustatyta, jog efektyviam profesinés veiklos jgy-
vendinimui batinas veiksniy, susijusiy su amziumi,
lytimi, lyties tapatumu, rase, etniskumu, kultira, re-
ligija, seksualine orientacija, negalia, kalba ar soci-
aliniu-ekonominiu statusu, supratimas, psichologas
siekia mokymy, konsultacijy ar profesinés priezia-
ros, biitiny jo profesinés kompetencijos uztikrinimui
arba ieSko galimybiy nukreipti klientg reikiamoms
paslaugoms gauti.

Kai psichologiniy paslaugy kreipiasi asmenys, ku-
riems psichologinés paslaugos kitur yra neprieina-
mos ir kurioms psichologas neturi reikiamos kom-
petencijos, psichologas, jspéjes klienta apie savo
kompetencijos ribas ir stengdamasis praplésti turima
profesing kompetencija (pvz., domédamasis atitin-
kama moksline ir profesine literatiira, dalyvaudamas
mokymuose, konsultacijose ar ieskodamas profesi-
nés priezitros), gali tokias paslaugas teikti iki tol, kol
bus uztikrinta, kad asmenys gaus reikiamg pagalba.
Kuomet kritinése situacijose atsidiirusiems asme-
nims reikiamos psichikos sveikatos paslaugos yra
neprieinamos, o psichologas neturi tokioje situacijo-
je reikiamos profesinés kompetencijos, jis tokias pas-
laugas gali suteikti savo kompetencijos ribose iki tol,
kol kritiné situacija praeina ar reikiamos paslaugos
tampa prieinamos.
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3. DPsichologas, deleguodamas darbus pavaldiniams, prak-

tikantams, tyréjams, asistentams ar kity sri¢iy specialis-
tams (pvz., vertéjams, teisininkams, mediatoriams), ima-
si pagristy veiksmy, kad (a) iSvengty darby delegavimo
asmenims, kurie turi dvigubus santykius su klientais; (b)
perduoty tik tas uzduotis, kurias $ie asmenys gali kom-
petentingai vykdyti savarankiskai arba su reikiama pro-
fesine prieziara; (b) jsitikinty, kad $ie asmenys yra kom-
petentingi teikti Sias paslaugas.

2.4.2. Asmeninés kompetencijos ribos:

1.

Psichologas siekia pazinti savo asmenybés ypatumus,
vertybes, nuostatas bei jsitikinimus, nuolatos stebi ir pri-
zitri savo paties asmeninio ir profesinio gyvenimo stiliy
bei psichologinj funkcionavima, kad islikty budrus savo
fizinés ir psichikos sveikatos pablogéjimo pozymiams bei
kitiems veiksniams, galintiems neigiamai paveikti jo pro-
fesing kompetencija.

Suvokes, kad turi asmeniniy, psichikos ar fizinés sveika-
tos ir kitokiy problemy, kurios gali trukdyti kompeten-
tingai atlikti profesine veiklg, psichologas imasi atitin-
kamy veiksmy (pvz., kreipiasi konsultuotis, pagalbos),
siekdamas kontroliuoti turimy problemy neigiama
poveikj profesinei kompetencijai, o taip pat sprendzia,
ar jis turéty apriboti, pristabdyti ar nutraukti profesing
veikla.

Jei prie$ pradédamas profesine veikla psichologas su-
pranta, kad jo paties asmenybés ypatumai ar psichikos
sveikatos veiksniai (pvz., nei$spresti psichologo emo-
ciniai konfliktai, antipatija arba labai stiprus potraukis
klientui) gali kliudyti kompetentingai dirbti su klientu,
jis nepradeda profesinés veiklos, tac¢iau pasirtipina tinka-
mu kliento nukreipimu.
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4. Psichologas, pastebéjes, kad kito psichologo su fizine ar

psichikos sveikata susijusios problemos neleidzia Siam
kompetentingai atlikti darbo, skatina jj imtis atitinka-
my veiksmy (pvz., kreiptis konsultuotis, pagalbos), o jei
pastarasis atsisako pripazinti turintis problemy ar imtis
veiksmuy, privalo informuoti uz psichologo profesinés vei-
klos reglamentavima atsakingus asmenis ir/ar institucijas.

2.4.3. Proceddry ribos

1.

Psichologas privalo i$manyti psichologiniy metody ir jy
pagrindu daromy i$vady ribotumus.

Psichologas ypa¢ atsargiai renkasi tuos metodus, prie-
mones ir technikas, kurie neturi tvirty moksliskai pagrjs-
ty jrodymy, jskaitant ir jy veiksmingumo jrodymus, taip
pat ir tuos, kurie netenkina standartiniy psichologiniams
metodams keliamy reikalavimy arba su kuriais psicholo-
gas néra gerai teoriskai susipazings ir praktiskai jvaldes.
Jei psichologas savo profesinéje veikloje visgi imasi nau-
doti eksperimentinius ar naujai kuriamus metodus, jis
privalo atsizvelgti  eksperimentinj jy pobudj, tinkamai
informuoti klientus bei uztikrinti jy apsauga nuo zalos, ir
nedarvyti tokiy iSvady, kuriy minéti metodai neuztikrina.
Psichologas visada apgalvoja sprendziamy problemy ir
jam zinomy metody santykj, parenka tinkamiausius me-
todus, netaiko metody, kurie netinka spresti sprendzia-
mos problemos.
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3. Atsakomybé

3.1. Bendrosios nuostatos:

1.

Psichologas supranta savo socialine atsakomybe, t. y. ne-
piktnaudziauja savo Ziniomis, bet taiko jas visuomenés ir
asmens psichologinés gerovés puoseléjimui.

Psichologas turi buti jzvalgus ir numatyti galimas savo
darbo pasekmes. Psichologas Zino, kad jis kaip specia-
listas ir mokslininkas yra atsakingas prie§ savo klientus,
mokslinio tyrimo dalyvius, organizacijas ir visuomene.
Jis visada siekia uztikrinti, kad psichologinémis paslau-
gomis nebus siekiama pakenkti klientui.

Psichologas atsako uz savo darbo rezultatus ir teikiamas
iSvadas.

Psichologas asmeniskai atsakingas uz savo profesinés
veiklos kokybe, taip pat Zino, kad kiti zmonés laiko jj vi-
sos profesijos atstovu.

3.2. Zalos prevencija

1.

Psichologas nenaudoja psichologiniy ziniy ar interven-

cijy netinkamai, t. y. psichologas negali nei dalyvauti

veiksmuose, nei palaikyti veiksmy, kuriais siekiama pa-
naudoti arba grasinama panaudoti fizing ar psichologine
prievarta, jeigu tais veiksmais bandoma:

a. iSgauti i§ kieno nors informacijg ar prisipazinima;

b. jtikinti kurj nors asmenj atskleisti, paneigti, pakeisti
asmenine ar kito zmogaus pasaulézitirg ar politinius,
religinius ar etinius jsitikinimus.

Psichologas uztikrina, kad savo profesinéje veikloje psi-

chologiniy Ziniy nenaudos, siekdamas sukelti kitam as-

meniui Zalg.
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3.

Psichologas atsisako pradéti profesine veiklg, kai nejma-
noma uztikrinti jos vykdymui batiniausiy salygy.

3.3. Etiniy dilemy sprendimas

1.

Psichologas, zinodamas, kad jo profesinéje veikloje pa-
sitaiko etiniy dilemy, yra atsakingas uz tai, kad bus ies-
koma sprendimuy, kaip tokias problemas i$spresti, ir ap-
tariama su kolegomis, supervizoriais ir/ar kreipiamasi j
profesines asociacijas.

Etiniy dilemy atvejais psichologas turi informuoti klien-
tg ir suinteresuotas Salis apie psichologo profesinés eti-
kos principus, i§déstytus siame Kodekse.

Situacijose, kai organizacijos, kurioje dirba psichologas,
vidinés tvarkos nuostatai prieStarauja psichologo eti-
niams principams, psichologas turi issiaiskinti priesta-
ravimo pobudj, supazindinti suinteresuotas $alis su savo
etiniais jsipareigojimais ir imtis visy reikiamy priemoniy
etiSkai ir nepazeidziant teisiniy prievoliy pasalinti atsira-
dusius priestaravimus.

3.4. Testiné atsakomybé

1.

Profesiniam bendravimui su klientu pasibaigus, islieka at-
sakomybé psichologui laikytis konfidencialumo principo.
Pasibaigus profesiniam bendravimui su klientu, su ku-
riuo profesinis bendravimas buvo uzmegztas psicho-
loginés pagalbos tikslais, psichologas 2 metus privalo
laikytis profesinio bendravimo riby neperzengimo
principy.

Jei nepraéjus 2 metams nuo profesinio bendravimo uz-
baigimo su klientu, psichologas susiduria su aplinkybé-
mis, dél kuriy iskyla grésmé (néra galimybiy i$vengti)
perzengti profesinio bendravimo su buvusiu klientu ri-



Psichologo profesinés etikos kodeksas

bas, jis privalo apsvarstyti tokio perzengimo galimg zala
ir naudg buvusiam klientui ir imtis reikiamy veiksmuy,
kurie geriausiai uztikrinty kliento psichologine gerove.

4. Psichologas yra atsakingas uz buting profesinés globos
klientams tesimg, apimantj bendradarbiavimg su kitais
specialistais ir atitinkamus veiksmus, kai psichologas turi
sustabdyti ar nutraukti profesinj bendravima.

3.5. ISpléstiné atsakomybé, atliekant profesine
prieZitrg, mokymaq ir tyrimq

1. Psichologo atsakomybé yra platesné, jeigu jis atlieka
mokslinj ir akademinj psichologo darba; tokiu atveju
psichologas atsako ir uz profesinés etikos standartus, ku-
rie privalomi jo asistentams, taip pat jo priziGrimiems,
mokomiems ar kartu tyrima atliekantiems asmenims;

2. Psichologas, mokydamas psichologiniy metody, yra at-
sakingas uz ty metody stipriyjy ir silpnyjy pusiy kritinio
jvertinimo perteikimg
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4. Profesinis garbingumas

4.1. Bendrosios nuostatos:

1.

Profesinis psichologo garbingumas bitinas, siekiant is-
vengti dviguby santykiy profesinéje veikloje ir interesy
konflikty, kurie gali pakenkti psichologo profesijos repu-
tacijai visuomenéje.

Psichologas, vykdydamas savo profesing veikla, siekia
bati saziningas ir teikti teisingg informacija.

Psichologas siekia buti nesalisku ir pagarbiai elgtis su
klientais ar klienty grupémis, t. y. neturi leisti, kad rasi-
niai, kalbiniai, religiniai arba kiti panasiis veiksniai dary-
ty jtaka jo ir kliento santykiui.

Psichologas siekia, kad jo atliekamas vaidmuo bty kuo
skaidresnis bet kuriame psichologo darbo kontekste.
Kilus polemikai su kolegomis, psichologas kritika jy at-
zvilgiu iSsako dalykiskai ir pagrjsdamas faktais.

4.2. Atvirumas ir aiSkumas

1.

Psichologas teikia teisinga informacija apie savo gebé-
jimus, profesine patirtj, kompetencijg ir profesinj jsi-
pareigojima; psichologas turi prisistatyti tik tais profe-
siniais vardais bei titulais, j kuriuos jis jgijo teis¢ pro-
fesinio pasirengimo, licencijavimo ir dirbamo darbo
pagrindu.

Psichologas, darydamas pareiskimus kaip psichologas,
remiasi mokslinémis psichologijos Ziniomis ir laikosi
tikslumo.

Psichologas teikia informacija apie psichologija ir psi-
chologo profesing veiklg taip, kad buty i$vengta nesusi-
pratimo ar zalos psichologijai kaip mokslui ar profesijai.
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Psichologas i§ anksto informuoja klientg apie profesinio
bendravimo finansines sglygas; jis zino pasekmes, galin-
¢ias kilti, jeigu psichologas be oficialaus honoraro paims
dar ir kitg atlygj, pavyzdziui, priims i$ kliento dovanas.
Pradéjes profesinj bendravima, psichologas siekia, kad
klientas suprasty, kokio pobudzio paslaugas psichologo
kompetencija leidzia pasitlyti, ir neleidzia klientui tikétis
kitokios pagalbos, negu ta, kurig psichologas numato ar
gali pasialyti.

Vykdydamas mokslinj tyrima, psichologas stengiasi su-
kurti tokias sglygas, kuriose klientas jausty, jog bendra-
vimas atitinka jo interesus ir jis moksliniame tyrime da-
lyvauja savo noru.

Psichologas rupinasi tiek savo, tiek kolegy etisku elgesiu
ir jsipareigoja pranesti uz profesine etikg atsakingai ins-
titucijai apie pagrista netinkama kolegy elgesj, kuris gali
pakenkti klientams, psichologo profesijai, ir bendradar-
biauti su profesinémis asociacijomis.

Psichologas, atlikdamas mokslinius tyrimus ir skelbdamas
ju rezultatus, siekia bati sgziningas ir nesaliskas tyréjas.
Skelbdamas mokslinio tyrimo rezultatus psichologas va-
dovaujasi tyrimy etikos, akademinés etikos, autoriniy
teisiy nuostatomis.

Psichologas savo profesinéje veikloje ir atlikdamas
mokslinius tyrimus vengia apgaulés. Jei vis tik apgau-
lé yra nei$vengiama, psichologas, prie§ priimdamas
sprendimg veikti toliau, siekia nepriklausomo ir tinka-
mo etinio rizikos visuomenei ar atskiriems asmenims
jvertinimo, kreipdamasis j tokj jvertinimga atlikti galin-
Cig institucija.
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4.3. Interesy konfliktas ir isnaudojimas

Psichologas siekia suprasti savo asmenines reikmes, nuos-
tatas ir vertybes bei jy vaidmenj profesiniame bendravime.
Atlikdamas savo profesine veikla, psichologas atpazjsta ir
neprimeta savo etiniy, vertybiniy normuy, paziary.
Psichologas teisingai naudojasi savo galia ir padétimi, ne-
piktnaudziaudamas kliento priklausomybe bei pasitikéjimu
ir nenaudoja to savo interesy bei asmeninés naudos tikslais.
Psichologas nesiima atlikti profesinés veiklos, kai tikétina,
kad asmeniniai, moksliniai, profesiniai, teisiniai, finansiniai
ar Kkiti interesai ar santykiai gali paveikti psichologo objek-
tyvuma, kompetencija ar jo kaip psichologo funkcijy efek-
tyvy atlikimg. Psichologas susilaiko nuo profesinés veiklos
atlikimo ir tuomet, kai tikétina, kad bus pakenkta ar bus is-
naudotas asmuo arba organizacija, su kuriais yra pradétas
profesinis bendravimas.

Psichologas profesinio bendravimo laikotarpiu vengia dvi-
guby santykiy su klientais (pvz., praktikantais, studentais,
tyrimo dalyviais ir pan.). Psichologas Zino tiesioginius ir
netiesioginius badus, kuriais intymumas ir seksualumas pa-
veikia psichologo ir kliento arba suinteresuoty $aliy bendra-
vimg. Psichologas neleidzia profesiniam bendravimui tapti
privataus ar seksualinio pobudzio.

Paaiskéjus, kad psichologo santykiai su klientu negali islai-
kyti profesinio pobudzio, psichologas pasitlo klientui kreip-
tis j kitag kompetentingg specialista.
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